
En 2020, la nouvelle municipalité a pris avec vous des  
engagements pour améliorer la qualité de vie de notre commune. 
Autrans-Méaudre en Vercors n’est pas restée dans l’immobilisme, 
bien au contraire ! On en parle dans ce numéro.   
Les suivants aborderont les autres thématiques sur lesquelles  
nous avons avancé : environnement et biodiversité, tourisme  
responsable et novateur, emploi local et agriculture de qualité.

Un quotidien plus agréable,  
un lien social renforcé, un patrimoine 
immobilier et naturel valorisé…  
Les projets n’ont pas manqué.  
Des projets conduits en concertation 
avec les concitoyens dès que cela  
était possible, le collectif ayant  
pour nous une dimension essentielle.  
Avec une boussole : la cohérence,  
le bon sens. 

Notre mot d’ordre : l’action. 
Une ambition “zéro carbone”  
pour les transports collectifs  
et les véhicules communaux,
le réaménagement des cœurs  
de villages, la création d’un parcours 
patrimoine, le soutien à tous les projets 
qui dynamisent notre vivre-ensemble… 

Il n’y a pas de petit sujet,  
chacun apporte sa pierre à l’édifice.  
C’est aussi le sens de notre engagement 
pour une vie sociale de qualité,  
dans une démarche respectueuse  
de l’environnement, sur la voie  
d’un futur durable.

Ayons en tête un repère : l’année 2040.  
À cette date, notre feuille de route 
“Résilience” aura déroulé un plan 
d’actions ambitieux pour notre 
commune. Pour cela, de l’imagination, 
de l’expérimentation, de l’innovation.  
Et rester à l’écoute des aspirations  
et des propositions de chacun.
Les avancées de la démarche 
“Résilience” sont à suivre sur le site  
de la commune.

AUTRANS-MEAUDRE.FR  •  STATION.AUTRANS-MEAUDRE.FR
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ON EN PARLEINFOS COMMUNALES
Un nouveau budget
Les budgets Commune et Régie remontées 
mécaniques ont été votés le 10 avril,  
avec des investissements programmés  
dont voici les principaux : 

• �Centre nordique : rénovation thermique 
et installation de leds (relamping) pour 
un montant de 550 000 € (avec 50 %  
de subventions). Adhésion au programme 
ISERERENOV porté par TE38 pour 
obtention de financement.

• �Ponts : réfection sécuritaire du pont  
du Château et du pont du Vieux Moulin 
(467 000 € avec 60 % de subventions).

• �Piscine de Méaudre : rénovation, 
économie sur la gestion de l’eau, 
réparation des fuites sur les bassins  
(1 460 000 € sur 2 ans avec une 
subvention plafonnée à 400 000 €).

• �Aménagement piéton sur la voie  
de parking, chaussidou sur la route  
de Pertuzon.

• �Maison Magdeleine Durand : poursuite  
des rénovations (toiture, isolation, 
menuiseries).

• �Renforcement des domaines débutants 
pour les remontées mécaniques : 
changement des 2 téléskis Duport  
avec aménagement 4 saisons 
et installation d’un enneigeur 
supplémentaire sur la Sure. 

Nous allons également attribuer  
une enveloppe de 205 000 € en soutien  
à la vie associative (bibliothèques, 
écoles, clubs de ski, FIFMA, tennis 
Foulée Blanche, Méaudre animation…).

Restructuration  
des services
Pour vous apporter le meilleur service 
possible et permettre à nos équipes  
de travailler dans des conditions optimales,  
de nouveaux collaborateurs nous ont rejoints, 
avec un organigramme revu.  
Chaque service bénéficie désormais  
d’un référent et de compétences renforcées :

• �Pôle Services Techniques (Urbanisme-
Bois et forêts-Foncier, Services techniques, 
Mécanique, Espaces naturels et biodiversité, 
Périscolaire et entretien des bâtiments)

• �Pôle Juridique et Affaires Générales 
(Accueil mairie et agences postales,  
État civil/Cimetières/Élections, Jeunesse/
Solidarités, Commande publique)

• �Pôle Ressources (Ressources Humaines, 
Finances, Régies)

• �Pôle Sport et Nature (Activités touristiques, 
sportives et nature, Communication, 
Événementiel)

• �Service Culture/Cinéma (FIFMA)

• �Police municipale

Quel bilan tirez-vous de la mise  
en place de la Cuisine Solidaire ?
Sylvie ROCHAS : Un bilan très positif,  
tant sur l’aspect social qu’humain !  
Nous avons pu offrir des denrées alimentaires 
aux familles en situation de vulnérabilité. 
Mais la Cuisine Solidaire est aussi un lieu 
d’apprentissage, de partage, de convivialité.
Des personnes de différents horizons 
peuvent s’y rencontrer. Elle permet  
de valoriser le bénévolat et bien sûr,  
de réduire le gaspillage alimentaire grâce 
aux invendus des enseignes du territoire. 

Comment avez-vous renforcé  
le lien social avec la vie culturelle ? 
Pascale MORETTI : Le déménagement  
de l’office de tourisme au centre du village 
a permis de créer, par l’espace libéré, 
un pôle culturel. On y trouve la bibliothèque, 
les bureaux du FIFMA et l’Entre 2,  
un espace intimiste pour des spectacles, 
des expositions ou d’autres propositions. 
Cela permet de mettre en avant  
les talents des habitants. Ce lieu géré  
par des bénévoles fourmille d’idées !

Quelles réponses ont été apportées 
en faveur de la vie scolaire  
et de l’enfance ?
Pascale MORETTI : Nous avons travaillé 
à accueillir nos enfants au sein des deux 
écoles communales dans des conditions 
optimales. L’école d’Autrans étant déjà 
rénovée, nous avons effectué des travaux 
sur celle de Méaudre. Notamment la 
réfection du toit et la totalité des huisseries. 
Un restaurant scolaire en maternelle  
a également été créé dans cette école. 
Nous avons aussi voulu accompagner  
la montée en compétences du personnel 
encadrant sur les temps scolaires  
et périscolaires, dont une coordinatrice 
qui assure tout le suivi. Et nous restons 
évidemment à l’écoute des enseignants  
et des associations de parents d’élèves

Concernant les apprentissages ?
Pascale MORETTI : Nous finançons des 
séances de ski pour les élèves en école 
élémentaire, encadrés par les ESF. Pour  
la natation, activité obligatoire, les élèves 

se rendent désormais à la piscine du centre 
de vacances de l’Escandille. Et nos élèves 
bénéficient toujours de l’inscription  
à la Foulée Blanche, d’une séance spéciale 
au FIFMA, des transports pour les projets  
des enseignants ou encore d’une dotation 
en matériel informatique en lien avec  
la CCMV.
 
La commune comprend près 
de 70 équipements, un nombre 
conséquent. Comment avez-vous 
assuré leur gestion ?
Gabriel TATIN : Ce riche patrimoine 
composé d’Établissements Recevant  
du Public (écoles, salles des fêtes, salles 
hors-sac, lieux de culte, lieux de spectacle, 
locaux administratifs et techniques) a fait 
l’objet d’un audit énergétique pour les plus 
importants d’entre eux. Un plan pluriannuel 
d’amélioration thermique est lancé.

C’est le coût total du financement pour nos 255 enfants scolarisés,  
soit 1 466€ par enfant (sans le coût des bâtiments). La prise  
en charge est assurée par la commune (60 %), les parents (27 %),  
l’État et le Département (13 %). Chiffres 2024 629 094

“Le lien social  
est au cœur  
de notre démarche” 
Autrans-Méaudre en Vercors est une commune  
où le participatif et l’entraide ont du sens. Avec nos 
concitoyens, nous avons changé ce qui était possible 
pour améliorer ou enrichir notre quotidien.

“De nombreuses actions 
valorisent le bénévolat,  
oh combien présent  
sur notre commune !”
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Village Olympique / Écouges :  
une nouvelle étape
Parmi les projets ambitieux que la municipalité 
a dû conduire, le devenir du site du Village 
Olympique et des Écouges (53 000 m2 
d’assiette foncière) est sans doute le plus 
important. Avant toute prise de décision,  
la concertation avec les habitants était 
une priorité pour la municipalité :  
entre tables rondes citoyennes et comité  
de pilotage, 130 personnes ont permis  
de faire avancer ce programme. 

À l’heure actuelle, nous avons confié  
à Élégia (société spécialisée dans 
l’aménagement de territoires) une mission 
de maîtrise d’ouvrage pré-opérationnelle. 
Son but : conforter la faisabilité de cette 
requalification urbaine. Une équipe  
de maîtrise d’œuvre urbaine, paysagère  
et architecturale a été retenue pour mener  
à bien l’actualisation de ce réaménagement, 
dont le scénario sera rendu après l’été.

Un bol d’air pour tous
300 voitures observées pour 60 places  
de parking : la Molière a connu de forts 
pics de fréquentation après le Covid.  
Un groupe de travail a donc réfléchi  
aux solutions à apporter. D’abord avec  
une fermeture le week-end du 15 août,  
en 2021. Depuis 2022, tous les week-ends 
entre le 14 juillet et le 15 août, les voitures ne 
sont plus autorisées. Elles sont remplacées 
par une navette en bus et un accès via le 
télésiège de la Quoi. 3 000 personnes  
ont utilisé le dispositif en 2024,  
dont 97 % sont totalement satisfaits.  
Un succès, avec en prime un nouveau produit 
touristique de randonnée pour les familles.

Bien vivre à Autrans-Méaudre en Vercors, 
c’est aussi profiter d’un patrimoine riche. 
Avec la création du livret “Parcours 
patrimoine, Autrans glisse dans le temps”, 
la découverte se fait chemin faisant,  
depuis le Moyen-Âge jusqu’à nos jours.  
Une question de partage, mais aussi  
de transmission…

Au cœur de ce précieux patrimoine,  
nous trouvons des espaces verts que  
nous voulons entretenus et favorables  
à la biodiversité. Pour cela, il était essentiel  
de mettre en place un plan de gestion 
différenciée qui a permis d’adapter nos 
pratiques d’entretien à chaque site.  
Il a conduit, entre autres, à l’engazonnement 
des cimetières afin de réduire le désherbage, 
à l’élimination complète des produits 
phytosanitaires et au remplacement  
des fleurs annuelles par des massifs  
de vivaces identitaires de  
la montagne. Ce qui diminue  
aussi les arrosages et les coûts  
de fonctionnement. Grâce à  
ce plan, nous avons obtenu  
une première fleur au label 
Villes et Villages Fleuris.

La municipalité a aussi mené des actions 
pour réduire son bilan carbone, ce qui passe 
par l’achat de 2 voitures électriques et de  
2 vélos électriques. Par ailleurs, nous avons 
mis au service de tous les habitants 5 sites  
de compostage. 3 à Autrans (mairie, parc 
Magdeleine Durand, les Franques) et 2 à 
Méaudre (chemin de l’Ormeau, place Gérard 
Clet) ainsi que 3 sites de collecte de bio-
déchets (hôtel de la Buffe, place de l’Office 
de Tourisme et place Gérard Clet à Méaudre).

Parlons circulation douce  
et sécurité
La sécurité pour tous, c’est la création d’un 
chaussidou (chaussée à circulation douce) 
sur la route de Pertuzon, partageant mieux 
la chaussée entre voitures, vélos et piétons.  
Là encore, l’idée vient du collectif,  
celle du groupe de projet Mobilité ouvert 
aux habitants volontaires. Cette action 
spécifique et d’autres initiatives proposées 
par le groupe de projet Mobilité ont été 
inscrites dans le Schéma de Développement 
des Mobilités Actives (SDMA) élaboré par  
la Communauté de Communes du Massif 
du Vercors et approuvé par les communes 
en 2023.

Enfin, nous avons souhaité lancer  
le réaménagement de la voie de parking 
d’Autrans, avec des marquages et des 
installations favorisant en particulier  
la sécurité des piétons. L’accès au cœur  
du village et au centre de loisirs du Claret  
n’en sera que plus paisible.

“Vous êtes bien ici” : 
pas seulement un slogan !

Mieux circuler, mieux respirer, mieux partager.  
Autrans-Méaudre en Vercors continue de protéger 
son cadre de vie exceptionnel, pour ses habitants,  
pour ses visiteurs et pour les générations futures. 

Il s’agissait de passer des mots aux actes !
Focus sur ce qui est réalisé ou en cours d’avancement.

La Molière

Le Village Olympique

Un bol d’air pour la Molière, 
ou comment lutter contre  
la surfréquentation 
sans pénaliser le tourisme
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GROUPE “AUTRANS MÉAUDRE AVEC VOUS”
A quelques mois des élections la réédition de ce bulletin vient à point nommé ! 
Il signe l’importance du lien entre les élus et les usagers trop souvent 
négligé. Cadre de vie, mobilités douces et lien social tels seront les propos. 
Le cadre de vie n’est pas qu’un décor. Il inclut la possibilité sur un même 
territoire de travailler, se loger, s’approvisionner, d’accéder à la culture  
au sport bénéficier de la modernité et entretenir du lien social. A ce titre, 
oui nous sommes privilégiés. Pour autant nous ne devons pas nous 
satisfaire de cette situation et tendre vers le meilleur pour les habitants. 
Tel est le rôle des élus. Des réalisations ont été faites mais nous regrettons 
qu’elles n’aient pas été planifiées dans le cadre d’un projet global qu’il soit 
environnemental, économique, administratif. Trop peu de choses pour 
améliorer le quotidien des habitants. 
La réflexion sur les mobilités douces a permis de proposer des 
aménagements adaptés et sécurisés avec une vision de polyvalence pour 
les habitants et autres usagers. Ce ne sont que des solutions individuelles. 
Dommage, nous aurions souhaité l’étude de la mise en place d’une navette 
novatrice (0 rejet, autonomie, automaticité) et pérenne entre les deux 
villages. Ce lien est nécessaire au développement de l’attractivité  
de chaque village.
La mise en place de groupes de réflexion (premier temps du lien social) 
ouverts aux usagers a permis d’établir des priorités pour le développement 
de notre commune. Programmons l’action ! Sur notre commune,  
le lien social est fort grâce au bureau d’aide sociale et de nombreuses  
et dynamiques associations qui animent et font vivre notre collectivité. 
Merci à elles !
Communication, pédagogie sont indispensables pour faire comprendre  
et admettre les options prises. Nous regrettons vivement que l’écoute  
et bienveillance que l’on nous porte aujourd’hui n’aient pas eu cours dès  
le début du mandat.

GROUPE “MÉAUTRANSITION”
Ouvrons le dialogue sur l’avenir du ski alpin  
à Autrans-Méaudre en Vercors

Le ski alpin est un sujet important qui concerne directement la commune, 
et donc à tous ses habitants. Deux associations d’Autrans-Méaudre 
proposent une grande discussion collective pour parvenir à tracer des 
pistes concrètes et partagées. Alors, l’avenir du ski alpin, on en parle ?

Les conditions d’enneigement et l’équilibre économique de la régie  
des remontées mécaniques cristallisent chaque année plus d’inquiétudes 
pour les habitant·es, mais aussi pour les socio-professionnels concernés,  
les acteurs du tourisme et les séjournant·es qui exigent de la visibilité. 
Les décisions des élu·es concernant les conditions d’ouverture ont été 
prises sans avoir concerté, ni informé l’ensemble des habitant·es et les 
séjournant·es, alors que les conséquences et les engagements financiers 
sont loin d’être anodins pour une commune de notre taille. Par ailleurs,  
les groupes de travail auxquels nous avons participé en tant qu’associations 
locales ne permettaient pas de dialogue sur ce sujet précis. 
Ainsi, les deux associations Méautransition et J’aime mon village  
- de sensibilités différentes sur ce sujet - se rassemblent pour ouvrir  
un dialogue sain et constructif.
L’objectif est de déterminer ensemble des projets concrets, pour valoriser 
au mieux les atouts de notre commune (dont la neige lorsqu’elle est là). 
Mais aussi d’amorcer le développement et la communication pour  
un positionnement touristique clair. 
Ce dialogue prend la forme d’un questionnaire (15 questions)  
que les habitant·es et acteurs sont invités à remplir jusqu’au 15 mai  
(https :  // meautransition .home .blog/).
Puis, nous rencontrerons cet été les professionnels du ski alpin directement 
concernés pour les écouter et leur faire part des résultats de l’étude.
Et enfin, nous organiserons une restitution publique avec les habitant·es  
à l’automne.
Nous souhaitons que cet espace de discussion contribue à dégager  
des pistes de progrès afin qu’Autrans-Méaudre continue à rayonner  
par son caractère si singulier et par l’ingéniosité de ses habitant·es. 

Chaque saison, un point d’étape  
en toute transparence sur  
la vision que nous portons pour  
notre commune et notre montagne.
L’hiver est maintenant derrière nous. Si les conditions 
d’enneigement ont été plutôt bonnes, ne perdons pas de vue 
l’essentiel : il faut poursuivre l’adaptation de notre offre 
touristique. Espérer et croiser les doigts pour que la saison  
soit bonne ne conduira nulle part, c’est une certitude.  
Raison pour laquelle nous devons activer notre esprit AM  
tout au long de l’année.

Nous avons des paysages sublimes, un patrimoine montagnard 
authentique, des villages où il fait bon vivre : mettons-le en avant. 
Changeons l’image d’un tourisme synonyme de consommation  
du lieu et du moment. Créons une offre agile.  
Un village, ce sont aussi des habitants avec qui échanger,  
des lieux où simplement flâner, des commerces à taille humaine, 
une économie locale… Même quand la neige n’est pas là ! 

Nous avons trop d’atouts pour les laisser de côté. Nous resterons 
cette petite commune authentique qui aura transformé son modèle. 
Alors on ne viendra plus à Autrans-Méaudre “pour le ski”,  
mais à Autrans-Méaudre… “tout court” !

www.esprit-am.fr 
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